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1 Zweck und Geltungsbereich

Gesundheit und Umwelt sind wichtige Themen, die das Handeln der BASF bestimmen. Dies spiegelt sich
auch in den Grundsatzen der Management-Politik der BASF Performance Polymers GmbH (BPP) wider:

Grundsétze der Management-Politik

Wir, die BASF Performance Polymers GmbH (BPP), handeln auf Basis der BASF-Strategie
.We Create Chemistry und dem darin artikulieten Unternehmenszweck ,We Create
Chemistry for a Sustainable Future®.

Wir arbeiten immer sicher, unfallfrei, gesundheits- sowie umweltbewusst und erfilllen stets
die Qualitdtsanforderungen unserer internen und externen Kunden. Jeder Mitarbeiter ist in
die Sicherheits-, Gesundheits-, Umweltschutz und Qualitéts-Arbeit eingebunden und (iber-
nimmt direkte Verantwortung. Die Vermeidung von Umweltbelastungen, sowie die Férderung
des Umwelt- und Sicherheitsbewusstseins bei Mitarbeitern, Kunden und Lieferanten sind
wichtige Ziele.

Wir agieren nach der Leitlinie ,Sicherheit vor Wirtschaftlichkeit* und verpflichten uns zu
.gesundem* Fuhren, um unser Ziel Null-Unfille zu erreichen. Wir minimieren die
Belastungen von Mensch und Umwelt bei der Herstellung, Lagerung, Transport, Vertrieb und
Verwendung unserer Produkte. Energie und Hilfsmedien setzen wir in unseren Prozessen
effizient ein, bei allen Projekten haben energieeffiziente Lésungen Vorrang. Wir treiben
nachhaltige Losungen voran und setzen uns null Umweltereignisse als Ziel. Anforderungen
unserer Kunden erfassen wir vollsténdig, setzen sie fehlerfrei um und erfilllen diese termingerecht.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller gesetzlichen Forderungen zu Sicherheit, Gesund-
heit, Umweltschutz und Energie sowie des BASF Compliance-Programms. Unser Handeln
richtet sich nach den Grundsdtzen des BASF Responsible Care® Management-Systems und
den Leitlinien zu Sustainable Development. Basis unserer Gesundheitsarbeit ist das Arbeits-
medizin- und Gesundheitsschutz-Programm der BASF.

Die kontinuierliche Verbesserung unserer Prozesse im Hinblick auf Qualitat, Umwelt, Sicher-
heit, Energieeffizienz und Gesundheit ist eine vorrangige Aufgabe. Wir setzen auf Innova
tionen, um unsere Kunden erfolgreicher zu machen und treten dabei als verldsslicher und
kompetenter Partner auf. Langfristig haben wir uns Null-Fehler und 100 % Lieferzuverlassig
keit als Ziel gesetzt, wobei Fehlervermeidung stets Vorrang vor nachtraglicher Fehler-
behebung hat. Unsere Prozesse und Geschéftsabldufe analysieren und optimieren wir konti-
nuierlich anhand von KPIs und leisten damit einen wichtigen Beitrag zur Schaffung von
Werten in unserem Unternehmen. Das Management-System und unsere Management-
Politik Gberprifen wir jahrlich auf Wirksamkeit und Angemessenheit und entwickeln es
sinnvoll weiter.

Die Motivation unserer Mitarbeiter wollen wir durch ein angemessenes und sicheres Arbeitsumfeld,
offenen Dialog, gezielte Qualifizierung und leistungsgerechte Bezahlung férdern.  Wir
stellen sicher, dass zur Erfillung unserer gestellten Ziele jedem Mitarbeiter die nétigen Informationen
und  Ressourcen zur Verfigung stehen. Wir bilden das beste Team und
handeln kreativ, offen, verantwortungsvoll und unternehmerisch.
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Im Interesse eines einheitlichen Sicherheits- und Schutzkonzeptes aller am Standort tatigen Personen gilt es
dabei auch, alle MA von Partnerfirmen einzubeziehen. Somit sind im Sinne der Grundsatze der Management-
Politik nicht nur die Weisungsbefugten von BPP und der Partnerfirma fir Sicherheit verantwortlich, sondern
jeder einzelne MA von BPP und der Partnerfirma ist berechtigt und aufgefordert, auf ,Unsichere Handlungen*
oder ,Unsichere Zustande" hinzuweisen, wenn dies der Vermeidung von Unféllen oder Ereignissen dient.

Das vorliegende Handbuch fur Partnerfirmen soll Uber wesentliche Anforderungen und Regelungen am
Standort der BPP informieren und als Grundlage fur eine schriftich dokumentierte Unterweisung aller von
Partnerfirmen mit der Arbeitsausflihrung beauftragten MA (einschlieflich MA weiterer SubAN) dienen, wofir
der direkte AN verantwortlich ist.

Es gilt somit fur alle Téatigkeiten, die von Partnerfirmen bzw. deren MA oder von diesen Beauftragten Dritten
am Standort ausgefiihrt werden.

Grundsatzlich mussen alle Arbeiten durch Partnerfirmen gemafl den daflr relevanten rechtlichen Bestim-
mungen eigenverantwortlich — aber in Abstimmung mit BPP — ausgefihrt werden.

2 Abkiirzungen, Definitionen und Begriffe
AA Arbeitsanweisung

AES Arbeitserlaubnisschein

AG Auftraggeber (i.d.R. BPP = BASF Rudolstadt)

AN Auftragnehmer (Partnerfirma bzw. deren MA; direkt von BPP beaufiragt)
ArbSchutzG Arbeitsschutzgesetz

Arbm Arbeitsmittel (i.S. BetriebssicherheitsV)

BaustellV Baustellenverordnung)

BA Betriebsanweisung f. GefStoff (orange) oder f. Anlagen/Arbeitsmittel (blau)
BetrSichV Betriebssicherheitsverordnung

BG Berufsgenossenschaft

BPP BASF Performance Polymers GmbH - Rudolstadt

GefBeurt Gefahrdungsbeurteilung — Gesetzliche Arbeitsschutzvorschriften verpflichten jeden Arbeitgeber:

1. systematisch und umfassend zu beurteilen, ob und welche Gefahrdungen/ Belastungen fiir seine
Mitarbeiter mit ihrer Arbeit verbunden sind
2. zu ermitteln, welche ArbeitsschutzmalRnahmen erforderlich sind.
Bei Arbeiten auf Baustellen ist ggf. auch ein SiGePlan (S.u.) zu erarbeiten.

GefStoff Gefahrstoff entsprechend GefStoffV

GefStoffV Gefahrstoffverordnung

i.d.R. in der Regel

MA Mitarbeiter

PSA Personliche Schutzausriistung

MS Managementsystem

oC Einheit* Compoundierung (Produktionsbereich/-Betrieb)

SB Sicherheits-Beauftragter

SCM Einheit* Supply-Chain-Management (Beschaffung/Lagerbereiche/Int. Logistik)

Schitr Schichtleiter

SiDaBI Sicherheitsdatenblatt (engl. MSDS - Material Safety Data Sheet)

SiGeKo Sicherheits- und Gesundheitskoordinator (i.S. Baustellenverordnung)

SiGePlan Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan (i.S. Baustellenverordnung)

SubAN Sub- bzw. Unterauftragnehmer (nach Abstimmung mit BPP {iber AN/Partnerfirma beauftragt)
VA Verfahrensanweisung

TRGS Technische Regeln fur Gefahrstoffe

HSEQ Einheit* (Gesundheits-, Arbeits-, Brand-, Werk- und Umweltschutz)

ES Einheit* Engineering Service (Projektleitung/-koordination/-abwicklung, EMSR, Elektriker)

* Der Begriff ,Einheit" steht am Standort der BPP fir den sonst auch iiblichen Begriff ,Abteilung".
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3 BPP-Regelungen und Anforderungen an Partnerfirmen

a.1 Grundsatz

Gemal der Verpflichtung in der Management-Politik von BPP wird auch von allen Partnerfirmen die Einhal-
tung aller mit lhren Tatigkeiten verbundenen relevanten Rechtsvorschriften einschlieRlich Arbeitsschutz
(z.B. ArbSchutzG, BetrSichV, BaustellV, GefStoffV, BG-Regelungen) und Umweltschutz (z.B. Abfall- und
Wasserrecht) sowie ein energiebewusstes Handeln erwartet und als Voraussetzung fur eine Auftragsvergabe
durch BPP gesehen. In den nachfolgenden Kapiteln soll dazu — ohne die Eigenverantwortlichkeit der AN auf-
zuheben — noch einmal auf wichtige Schwerpunkte sowie spez. Anforderungen BPP eingegangen werden.
Erster Ansprechpartner bzw. Partnerfirmenbeauftragter fur alle diesbeziiglichen Fragen ist — soweit nicht
anders festgelegt — grundsatzlich immer die Person, die seitens BPP den Auftrag fachlich begleitet.

3.2 Zugang/Verlassen Betriebsgeldnde BPP,
An-/Ab-Meldepflicht (Tagesmeldung)

Betriebsfremden ist das Betreten des BASF Betriebsgeldnde grundsatzlich verboten.

Ein Zutritt ist immer an eine aktuelle Beauftragung mit entsprechenden zeitlichen Absprachen zur Ausfiihrung
gebunden. Der Einsatz von SubAN sowie das Mitfihren von Fahrzeugen und gréReren oder gefahrlichen
Ausriistungen sind generell zwischen Partnerfirma und BPP vorab abzustimmen.

Der Zugang erfolgt i.d.R. (Ausnahmen: 19.30 — 6.00 Uhr und Wochenende; sind jeweils vorab zu vereinba-
ren) Uber die Wache und nur nach Vorlage gultiger Personaldokumente. Dariiber hinaus ist die Wache be-
rechtigt PSA (S. Kap. 3.5) und Fahrzeuge zu kontrollieren bzw. auf sicheren Zustand zu tberpriifen. Die Wa-
che ist durch BPP verpflichtet, bei Unstimmigkeiten oder mangelnden Voraussetzungen (z.B. auch bei Ver-
dacht auf Alkohol oder Rauschmittel) den Zutritt zu verweigern.

Erstmalig beauftragte Partnerfirmen werden am ersten Tag von einem MA der BPP an der Wache abgeholt
und in den Arbeitsplatz bzw. betriebs- und anlagenspezifische Sicherheitsaspekte (z.B. Verkehrs- und FuR-
wege, Verhalten im Alarmfall, Tagesmeldung und AES etc.) eingewiesen. Im Rahmen von gréReren Projek-
ten oder bei Notwendigkeit erfolgen dazu im Vorfeld entsprechende Gesprache und Abstimmungen zwischen
AN und BPP. (z.B. zu vorzubereitenden Dokumenten, Stell-/Lagerplatzen, etc.)

Vor jeglicher Tatigkeitsaufnahme bzw. taglich hat sich jeder MA einer Partnerfirma in der Messwarte zu mel-
den und personlich in die Tagesmeldung einzutragen. (Ist die Messwarte nicht besetzt, muss gewartet wer-
den) Damit dokumentiert er seine Kenntnis der Festlegungen dieses Handbuches. In der Tagesmeldung ist
auch jedes Verlassen des Gebaudes oder erneute Arbeitsaufnahme zu dokumentieren. [Fur die Kuhl- und
Kaltwasseranlage oder nach Vorgabe BPP erfolgt die An-/Abmeldung und der Eintrag in die Tagesmeldung
bei der Wache] (Durch die Meldepfiicht soll sichergestellt werden, dass der Betrieb jederzeit Kenntnis davon
hat, wer sich z.B. bei einem evtl. Brandfall oder Ereignis im Betrieb aufhélt und dies an Rettungskrafte weiter-

geben kann)

Bei Zutritt zum Verwaltungsgebaude erfolgt analog die Anmeldung an der Rezeption sowie ein Eintrag in die

Besucherlbersicht.
Bei Erhalt von Besucherkarten/-ausweisen sind diese sichtbar zu tragen bzw. bei sich zu fithren und zum

endgultigem Besuchs-/Arbeitsende wieder abzugeben. (Dauerausweise ausgenommen)
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Rauchverbot
Rauchen, Feuer und offenes Licht sind — auch in Fahrzeugen — verboten |

Alkohol- und Rauschmittelverbot, Essen und Trinken

Alkoholische Getranke oder Rauschmittel darfen nicht ins Werk mitgebracht

werden. Das Arbeiten unter Alkohol und Rauschmitteleinfluss ist verboten!
Nahrungsmittel und Getrénke darfen nur in den dafir vorgesehenen Bereichen aufbe-
wahrt und aufgenommen werden.

Fotografierverbot
Ohne giiltige Fotoerlaubnis ist das Fotografieren sowie Filmen auf dem gesamten
Werksgelande verboten ! (gilt auch fur Mobiltelefone mit entspr. Ausstattung !)

StraBenverkehr auf Werksgelidnde

Im Werk gelten StVO und StVZO. Folgende Besonderheiten sind zu beachten:
— Hoéchstgeschwindigkeit: 10 km/h

— Parkverbot auf entsprechend gekennzeichneten oder unbefestigten Flachen
— Gabelstaplerverkehr beachten !

Arbeitsauftrag

Arbeiten dirfen nur mit Arbeitsauftrag (Arbeitserlaubnisschein) durchgefiihrt werden:
der mitzufahren ist. Das unbefugte Betreten anderer Betriebsteile oder unerlaubte Be-
nutzen von Arbeitsmitteln ist nicht gestattet. Verbots-, Gebots- und Hinweisschildern
sowie Weisungen des BPP-Personals und der Wache ist Folge zu leisten !

Persénliche Schutzausriistung (PSA)

Gesetzlich vorgeschriebene oder durch BPP festgelegte PSA muss benutzt/getragen
werden. Schadhafte PSA ist sofort aus dem Verkehr zu ziehen und zu ersetzen.

Verhalten bei Unfillen, Branden und Ereignissen
Bei Unfallen, Branden, Stérungen, Vorfallen oder sonstigen sicherheits- und umweltre-
levanten Ereignissen ist sofort die Messwarte bzw. der AG bei BPP zu informieren.

Notruf extern: Tel.: 0 - 112 (Aufschaltung zur Rettungsleitstelle Saalfeld
nach Anruf unbedingt Wache/Messwarte informieren | )

Notruf intern: Tel.: 112 ( Aufschaltung  6.00 — 19.30 Uhr zur Wache ITT,
19.30 = 6.30 Uhr zur Messwarte Compoundierung)

Sammelplatz

Bei plétzlich auftretenden Gefahren (z.B. Brand) oder Alarmierung ist tber die Flucht-
und Rettungswege sofort die Sammelstelle aufzusuchen. | Aufzug nicht benutzen |
Am Sammelplatz ist von den Verantwortlichen sofort die Vollstandigkeit zu priifen;

fur MA von Partnerfirmen erfolgt dies anhand des Eintrages in die Tagesmeldung.
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3.4 Allgemeine Voraussetzungen fiir Partnerfirmen

3.4.1  Verantwortlicher MA Partnerfirma, Arbeits- und Sprachkenntnisse

Seitens der Partnerfirma ist immer ein Verantwortlicher MA fur die Arbeitsausfilhrung bei BPP festzulegen,
der direkt ,vor Ort* als Vertreter des AN Ansprechpartner fir BPP ist. Dieser hat sich mit Telefon-Nr. in die
Tagesmeldung einzutragen und ist nach Unterschrift fur die Einhaltung aller Anforderungen und Festlegun-
gen im Zusammenhang mit dem AES verantwortlich. Bei Einbindung SubAN ist ggf. Koordinator festzulegen.
Alle eingesetzten MA mussen das 18. Lebensjahr vollendet haben und tber die fir die Arbeitsdurchfithrung
erforderlichen Fach- und deutschen Sprachkenntnisse verfiigen.

Der Einsatz behinderter MA oder von MA mit unzureichenden deutschen Sprachkenntnissen ist
— ausschlieflich aus Grinden des Arbeitsschutzes ! — generell vorab mit BPP abzustimmen.

MA von Partnerfirmen sollten anhand von Schriftziigen auf Arbeitskleidung, Helm etc. erkennbar sein.

3.4.2 Befahigungsnachweise und Vorsorgeuntersuchung

MA von Partnerfirmen mussen Gber rechtlich vorgeschriebene Befahigungsnachweise (z.B. fir Fihren von
Flurférderzeugen) sowie erforderliche Vorsorgeuntersuchungen verfugen und auf Verlangen von BPP vor-
bzw. nachweisen kénnen. Dies gilt analog z.B. fiir SB, Ersthelfer, Brandposten oder SiGeKo.

3.4.3 Unterweisungen

MA von Partnerfirmen missen Uber alle gesetzlichen bzw. mit ihrer Tétigkeit bei BPP in Zusammenhang
stehenden Unterweisungen verfigen und auf Verlangen von BPP vor- bzw. nachweisen kénnen. Hierzu zah-
len z.B. inshesondere Unterweisungen nach berufsgenossenschaftlichen Regelungen, zur Gefahrdungsbeur-
teilung oder SiGePlan bzw. zu Betriebsanweisungen bei Umgang mit Gefahrstoffen und Arbeitsmitteln sowie
Benutzung von Persénlicher Schutzausristung (PSA).

In Verantwortung jeder Partnerfirma ist sicherzustellen, dass die mit diesem Handbuch libergebenen Festle-
gungen flr Téatigkeiten bei BPP jedem eingesetzten MA vor dem Einsatz bei BPP bekannt sind. Dafiir unter-
schreibt jeder MA auf dem Tagesmeldeschein und zusatzlich der fur die Arbeitsausfiihrung Verantwortliche
MA auf dem AES. Dies gilt gleichermalen bei Einsatz von SubAN. (BPP behalt sich Uberpriifungen dazu vor)

3.4.4 Daten-/Informationsschutz

Wahrend lhrer Besuche/Kontakte bei/mit der BPP werden unseren Partnerfirmen ggf. vertrauliche, unversf-

fentlichte technische Daten der BPP zugénglich gemacht, welche sich auf die Produktion und Compoundie-

rung von thermoplastischen Werkstoffen beziehen. Diese Daten sind Eigentum der BPP.

Um Missversténdnisse zu vermeiden und um unser Unternehmen zu schiitzen, bitten wir unsere Partnerfir-

men, mit der Einverstandniserklarung zu diesem Handbuch (S. letzte Seite) gleichzeitig zu erklaren, dass

1. Partnerfirmen zuganglich gemachte technische Daten streng vertraulich behandelt werden und nicht ver-
wendet oder an Dritte weitergegeben werden ohne die vorherige schriftliche Zustimmung der BPP, solan-
ge und insoweit diese Daten nicht veroffentlicht worden sind, jedoch unter der MaRgabe, dass die Partner-
firmen nichts daran hindert, solche technischen Daten zu verwenden bzw. an Dritte weiterzugeben, die zu
dem Zeitpunkt, als die BPP diese Daten zuganglich gemacht hat, bereits 6ffentlich bekannt waren oder zu
einem spateren Zeitpunkt legal in den Besitz Ihrer Organisation gelangt sind, ohne dass die BPP daran di-
rekt oder indirekt beteiligt war,;

2. Partnerfirmen diese technischen Daten nicht ohne die vorherige schriftliche Zustimmung der BPP ver-
wenden werden.
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3.4.5 Arbeitszeitregelung

Alle Arbeiten von Partnerfirmen sind i.d.R. wahrend der tblichen Tagesarbeitszeit bzw. von Mo bis Fr durch-
zufuhren. Ausnahmen sind abzustimmen; die gesetzlichen Arbeitszeitvorschriften sind generell einzuhalten.

3.5 Persdnliche Schutzausriistung (PSA)

Grundsatzlich ist aufgrund der Festlegungen durch BPP folgende PSA zu nutzen:

Ab Einfahrt ins Werk und wahrend des gesamten Aufenthaltes sind generell zu tragen:

— enganliegende korperbedeckende Arbeitskleidung

— Sicherheitsschuhe (mind. S2, fur Baustellen S3)
Bei Arbeiten in Produktionsgeb&uden sowie bei Be- und Entladetatigkeiten sind zusatzlich zu tragen:
(und bei Einfahrt ins Werk mitzufilhren) — Schutzbrille

— Schutzhelm
Aus AES oder Baustellenordnung sowie aufgrund bereichsbezogener Kennzeichnungen und Hinweis-
schilder (z.B. Gehdrschutz in Compoundierung) kann sich die Nutzung weiterer bzw. anderer PSA erge-
ben. (z.B. Absturzsicherung bei Einstieg in enge R&dume oder bei Dacharbeiten)

Far Ermittlung der gesetzlich vorgeschriebenen oder aufgrund der Gefahrdungsbeurteilung festzulegender
PSA ist grundsatzlich die Partnerfirma verantwortlich. Die gesamte fur die Arbeitsdurchfiihrung erforderliche
PSA ist von den Partnerfirmen zu stellen. (Ggf. notw. Vorsorgeuntersuchungen sind zu bertcksichtigen)
Weiterhin ist die Partnerfirma fur ordnungsgemaRe(n) Benutzung und Zustand verantwortlich; schadhafte
PSA ist sofort aus dem Verkehr zu ziehen und zu ersetzen.

3.6 Gefihrdungsbeurteilung

Far alle von Partnerfirmen bei BPP durchzufiihrenden Tatigkeiten muss unter Beriicksichtigung relevanter
gewerks- und BG-spezifischer Anforderungen grundsatzlich eine Gefahrdungsbeurteilung (ggf. einschl. Ex-
plosionsschutz- und Brandschutzaspekten) vorliegen und auf Verlangen von BPP (z.B. im Rahmen Erstellung
AES) zur Einsichtnahme vorgelegt werden kénnen.

BPP hat mit dem AN auch zu prifen, ob es sich um Tatigkeiten im Sinne der Baustellenverordnung handelt.
Ggf. sind vom AN entsprechende (behérdlich geforderte) Unterlagen oder ein SiGePlan zu erstellen und Ver-
antwortliche Personen zu benennen. Wenn erforderlich ist BPP auch bei der Erarbeitung einer dieses Hand-
buch erganzenden Baustellenordnung zu unterstiitzen.

3.7 Arbeitsauftrag — Arbeitserlaubnisschein (AES) / Weisungsbefugnis BPP

Arbeiten von Partnerfirmen darfen bei BPP grundsatzlich erst dann begonnen werden, wenn sich alle MA in
die Tagesmeldung eingetragen haben sowie vollstindig ausgefiillite und unterschriebene AES vorliegen, de-
ren Inhalt allen ausfuhrenden, beteiligten oder betroffenen Personen bekannt ist.

AES dienen der Gefahrdungsbeurteilung grundsatzlicher und/oder wechselseitiger Gefahren durch Partner-
firma und BPP. Dabei wird zwischen Gefahren/Malnahmen vor, wahrend und nach der Arbeit unterschieden.
Waéhrend der Durchftihrung von Arbeiten ist seitens BPP der fachliche AG oder der AES-Ersteller in Abstim-
mung mit dem Verantwortlichen MA der Partnerfirma (bei Sicherheitsfragen auch direkt) weisungsbefugt.

Ein Arbeitsauftrag ist fir die Partnerfirma erst dann beendet, wenn die Abmeldung der taglichen Arbeit bzw.
des Gesamtauftrages auf dem AES durch BPP bestatigt wurde; anderenfalls behalt sich BPP bei sicherheits-
relevanten Unklarheiten vor, MA einer Partnerfirma auf deren Kosten zuriick zu holen, um den Status der
ausgeflihrten Arbeiten eindeutig zu klaren.
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3.7.1  Ubersicht und Definition der bei BPP verwendeten AES

Je nach Art der Gefahren oder betrieblichen Regelungen ist fur folgende Arbeiten bei BPP ein AES erforder-
lich, wobei fiir bestimmte Arbeiten auch verschiedene AES gleichzeitig erforderlich sein kénnen:
1. .AES —allgemeine Arbeiten”

- generell fur alle Arbeiten, die von AN an Anlagen etc. ausfiihrt werden und fiir die keine spezifi

schen AA vorliegen und beim AN dokumentiert geschult
2. LAES — Heilarbeiten" *

- fur heie Spane, Funken oder Ziindquellen erzeugende Arbeiten
(z.B. fur Schweilt-, Schneid-, Lot-, Auftau-, Trennschleif- und ggf. Bohr- u- Sagearbeiten)

- fur Arbeiten, die zu Flammen, hohen Temperaturen (z.B. Heil3kleben) oder Funkenbiischeln
fihren kénnen

- fur Arbeiten an oder in der Nahe von Apparaten, Behéltern, Rohrleitungen etc. in denen sich
explosionsgefahrliche, entziindliche od. thermisch instabile Stoffe befinden od. befunden haben

3. LAES — Befahren Behalter und gefahrliche oder enge Rdume" *

- fir Arbeiten in Behéltern oder anderen engen und/oder gefahrlichen Raumen

(z.B. Befahren von Behaltern, Apparaten, Silos, Rohrleitungen, Schachten, Gruben,
Behalter-/Tanktassen, Aufzugsschachtgruben)

- fur Arbeiten in R&umen oder das Betreten von Raumen, in denen ein Auftreten giftiger Gase oder
Dampfe in gefahrlicher Konzentration/Menge oder Sauerstoffmangel nicht sicher ausgeschlossen
werden kann

4. .AES — Schacht- und Erdarbeiten” *

- fur alle Arbeiten, die mit dem Abtrag/Offnen/Durchdringen v. Gelandeoberflachen oder unterhalb

dieser befindlicher Gebaudeflachen verbunden sind

* wird grundsatzlich nur zusammen mit dem ,AES — Allgemeine Arbeiten" ausgestellt |

3.7.2  Festlegungen zur Erstellung und Handhabung der AES

Erforderliche AES werden vor Arbeitsbeginn von BPP mit der Partnerfirma erstellt bzw. mit dem Verantwortli-
chen der Partnerfirma abgestimmt. Dabei ist entscheidend, dass die tats&chlichen und aktuellen Bedingun-
gen auf Basis einer Sicherheitsabsprache ,vor Ort" bertcksichtigt werden ! Dies gilt insbesondere auch bei
jeder bzw. taglichen Verlangerung von AES |

Grundsatzlich gelten AES immer nur fur die auf ihnen angegebenen bzw. vorab am Arbeitsort beurteilten
Bedingungen/Aspekte (AN, Arbeitsort, Anlagenteil, Zeitdauer, Art/Umfang der Arbeiten, Geréateeinsatz usw.).
Bei der Erstellung haben die Partnerfirmen eine wichtige Mitwirkungspflicht, indem sie auf Gefahren, die sich
aus ihrer Arbeit (z.B. durch verwendete Gefahrstoffe oder Transport schwerer Lasten) ergeben kénnen, hin-
weisen und ggf. Schutzmalnahmen vorschlagen. Weiterhin ist auf evtl. Schnittstellen zu BPP oder Wider-
spriiche zu gewerksspezifischen Anforderungen hinzuweisen, wenn dadurch die sichere Arbeitsausfithrung
der Partnerfirma beeintrachtigt werden kann.

In Verantwortung der Partnerfirma umzusetzende SchutzmaBnahmen sind im entsprechenden Abschnitt des
AES separat durch die Partnerfirma zu bestatigen. Nach Abstimmung und Prifung des AES ist dieser durch
den Verantwortlichen MA der Partnerfirma mit Unterschrift insgesamt zu bestétigen, was auch die Verpflich-
tung zur Einhaltung der Festlegungen dieses Handbuches einschliefit !

Der AES ist max. 7 Arbeitstage gultig, wobei jede emneute Freigabe einzeln zu prifen und ebenfalls durch
Unterschriften von BPP und Partnerfirma zu bestatigen ist. Die Partnerfirma ist dabei verpflichtet, auf evtl.
Anderungen ihrerseits ggul. der Erstausstellung hinzuweisen ! In diesem Fall muss der AES (vor Fortsetzung
der Arbeiten !) entsprechend geandert oder ggf. neu ausgestellt werden.

Weiterhin erfolgt auf dem AES die Abmeldung der taglichen Arbeiten sowie die Fertigmeldung des Gesamt-
auftrags, was jeweils ebenfalls durch Unterschriften von BPP und Partnerfirma zu dokumentieren ist.

Die Fertigmeldung des Gesamtauftrags seitens der Partnerfirma bedeutet, dass die entsprechenden Anlagen
oder Anlagenteile sich sicherheitstechnisch in einwandfreiem Zustand befinden, abhéngig vom Auftragsum-
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fang evtl. Prifungen sowie Reinigungsmallnahmen durchgefihrt wurden und der bestimmungsgemaiie Be-
trieb durch BPP aufgenommen werden kann. Evtl. Einschréankungen sind BPP mit Fertigmeldung des Ge-
samtauftrages (ggf. auf dem AES) schriftlich anzugeben.
Von jedem AES werden jeweils zwei identische Ausfertigungen erstellt, wobei ein Exemplar bei BPP (i.d.R. in
der Messwarte) verbleibt, das andere ist von der Partnerfirma wahrend der gesamten Arbeitsausfiihrung
sténdig mitzufihren und auf Nachfrage von BPP (z.B. bei Betriebsbegehungen) vorzuzeigen.
Jeder AES verliert sofort seine Giltigkeit, wenn:

— die Verhaltnisse an Arbeitsstelle von Angaben auf AES abweichen

— Festlegungen/Maflinahmen nicht wie im AES vorgegeben umsetzbar sind

— Storungen auftreten (z.B. bei Prifung definierter Elektro-Speisepunkte)

— zusatzliche Arbeiten tber den im AES beurteilten Arbeitsumfang hinausgehend, erforderlich sind

— Unvorhergesehene Ereignisse eintreten

— Einrichtungen beschadigt werden

— Unfalle oder Umweltschaden zu beflirchten oder eingetreten sind

— untypische oder nicht erklarbare Gerausche, Gertiche etc. bemerkt werden
In diesen Fallen durfen die Arbeiten nicht aufgenommen werden bzw. sind sofort einzustellen; BPP (Schicht-
leiter, AG, o Koordinator) ist sofort zu informieren! Vor Fortsetzung der Arbeiten ist AES erneut freizugeben.
Alle AES werden von BPP ein Jahr aufbewahrt.

3.8 Arbeits- und Hilfsmittel

Fir die Arbeitsdurchfiihrung erforderliche und geeignete Arbeits- und Hilfsmittel sind grundsatzlich von den
Partnerfirmen zu stellen. Arbeitsmittel sind vor Einfuhr bei BPP mit einem Eigentumsmerkmal der Partnerfir-
ma zu versehen; anderenfalls gelten sie im Zweifelsfall als Eigentum der BPP.

Arbeits- und Hilfsmittel dirfen nur von unterwiesenem, entsprechend ausgebildeten und dazu berechtigten
MA der Partnerfirmen genutzt werden.

Soweit in Ausnahmeféllen Arbm. der BPP genutzt werden sollen, ist dies vorab mit dem AG von BPP abzu-
stimmen. Der Nutzer hat sich unabh&ngig von einer Nutzungserlaubnis durch BPP eigenverantwortlich vor
jedem Gebrauch vom ordnungsgemafen Zustand und Eignung flr den vorgesehenen Zweck zu Uberzeugen.
Fur bestimmte Arbeitsmittel (z.B. Hubarbeitsbiihne) sind ggf. separate Beauftragungen und Einweisungen
von BPP erforderlich. Ggf. daflr notwendige Befahigungsnachweise miissen BPP seitens der Partnerfirma
zur Prufung vorgelegt werden kénnen.

Eingesetzte Arbeits- und Hilfsmittel missen grundsatzlich den gesetzlichen Anforderungen entsprechen und
sich aus Sicherheits-, Umwelt- und Energieaspekten stets in einwandfreiem technischem Zustand befinden.
Soweit gesetzlich gefordert, muss der ordnungsgemafe Prifstatus auf den Arbeitsmitteln direkt (z.B. Pruf-
plaketten auf Gabelstaplern, Hebezeugen, PSA gg. Absturz, Leitern oder ortsverénderlichen elektrischen
Geraten) ersichtlich sein bzw. wenn dies nicht méglich o. tblich ist, BPP auf Anfrage nachgewiesen werden.
Geriiste mussen zugelassen und nach schriftlicher Freigabe durch Errichter (Fachfirma) mit Gerustfreigabe-
schein versehen sein. (Anderungen = erneute Freigabe !)

GefStoffe und wassergefédhrdende Stoffe sowie Druckgase sind bei Erstellung des AES unaufgefordert an-
zugeben. Behalter von GefStoffen und Druckgasen missen entsprechend gekennzeichnet sein; notwendige
BA und SiDaBl sind mitzufuhren und missen BPP ggf. vorgelegt werden kénnen.

Gefahrstoffe durfen bei BPP generell nicht zusammen mit Personen im Aufzug transportiert werden. Ein not-
wendiger Transport ist vorab mit BPP abzustimmen bzw. bei Erstellung des AES anzugeben/zu beurteilen.
Die Einhaltung von Anforderungen an die Lagerung von Arbeits- und Hilfsmitteln ist durch die Partnerfirma
sicherzustellen. Die Lagerung einschlieBlich Lagerort wahrend der Arbeitsdurchfhrung ist mit BPP abzu-
stimmen und auf dem AES zu dokumentieren.

Festlegungen oder Sicherheitseinrichtungen im Zusammenhang mit Arbeits- und Hilfsmitteln (einschlieflich
BPP eigenen) dirfen nicht umgangen, verandert oder aulier Kraft gesetzt werden !

Vorhandene Sicherheitseinrichtungen sind zu nutzen.

Vor Fertigmeldung des Gesamtauftrages sind alle nicht mehr benétigten Arbeits- und Hilfsmittel der Partner-

firmen vom Betriebsgelande der BPP zu entfernen.
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3.9 Elektrosicherheit und elektrische Betriebsmittel
Die Elektroenergieversorgung ist vom AN vorab mit BPP abzustimmen bzw. bei ES zu beantragen.

3.9.1  Stromversorgung tber definierte E-Speisepunkte

Vom AN durfen far die Stromversorgung ausschlieBlich definierte Speisepunkte (AES Abschnitt E1.3.
,E-Speisepunkte zuweisen® 1) verwendet werden. [i.d.R.: fest installierte Steckdosenverteiler mit RCD (FI) o.
Kleinstbaustromverteiler, Schutzverteiler, ortsveranderliche Schutzeinrichtungen (Schnurzwischengerate)].
Alle elektrischen Betriebsmittel (z.B. Bohrmaschinen, Leuchten, Trennschleifmaschinen Leitungsroller, Ver-
langerungsleitungen, S&gen) sind grundsétzlich an diesen Speisepunkt anzuschlielen.

Das RCD ist vom Benutzer arbeitstaglich durch Betatigen der Priftaste auf einwandfreie Funktion zu prifen.
Bei Stérungen sind die Speisepunkte nicht zu benutzen; der AES verliert sofort seine Gultigkeit ! und die zu-
standige Facheinheit bei BPP [ES bzw. Elektriker] ist umgehend zu informieren.

3.9.2  Anforderungen an vom AN genutzte elektrische Betriebsmittel (BM)

Die Verantwortung far den sicheren Zustand der elektrischen BM des AN obliegt dem AN. Die nach gesetzli-

chen Vorschriften geforderten Uberpriifungen sind durch Plaketten oder Prufbucher jederzeit nachzuweisen.

BPP ist jederzeit berechtigt, sich von ihrem ordnungsgemafen Zustand zu uberzeugen.

Elektr. BM mussen nach den allgemein anerkannten Regeln der Technik bereitgestellt und benutzt werden.

Sie mussen unter Beriicksichtigung der Umgebungsbedingungen ausgewahit werden. Bei Vorliegen beson-

derer Gefahrdungen durfen elektrische BM nur unter Einhaltung zusatzlicher Bestimmungen benutzt werden.

Beim Einsatz der elektrischen BM ist insbesondere darauf zu achten, dass:

— die Verhaltnisse an Arbeitsstelle von Angaben auf AES nicht abweichen

— handgefuhrte Elektrowerkzeuge mind. der Schutzart IP2X entsprechen und mit einer Netzanschlussleitung
vom Typ HO7RN-F (bis 4 m ist HO7RN-F zulassig) ausgestattet sind

— Leuchten benutzt werden, die mindestens Schutzart IP 23 (Bodenleuchten IP 55) geniigen

— Handleuchten mind. Schutzart IP55 entsprechen und schutzisoliert (Schutzklasse 1) sind. Kérper, Griff und
aulere Teile der Fassung mussen aus Isolierstoff bestehen. Schutzglas und Schutzkorb (oder bruchfeste
Umschlieffung aus Kunststoff) miissen vorhanden sein

— Leitungsroller entspr. Schutzklasse Il gebaut und mind. der Schutzart IPX4 gentgen. Tragegriff, Kurbel und
Trommelgehause mussen aus Isolierstoff bestehen oder mit Isolierstoff umhdllt sein. Leitungsroller mussen
mit einer Uberhitzungs-Schutzeinrichtung ausgertstet sein. Beim Anschluss von BM mit zusammen mehr
als 1000 W Leistung ist der Leitungsroller im abgewickelten Zustand zu verwenden

—in Bereichen erhohter elektr. Gefahrdung Schutztrennung oder Schutz durch Kleinspannung angewendet
wird und Handleuchten nur mit Kleinspannung betrieben werden

— flexible Gummischlauchleitungen, ausgenommen Gerateanschlussleitungen mind. vom Typ HO7RN-F oder
gleichwertig sind

— Leitungen vor hohen mech. Beanspruchungen durch Abdeckung oder geschiitzte Verlegung geschtzt sind

— Stecker-/Kupplungsdosengehause aus Isolierstoff bestehen und fiir erschwerte Bedingungen geeignet sind

— Drehstromsteckvorrichtungen bis AC 32 A grundsatzlich 5-polig sind
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3.10 Brandschutz / Umweltschutz / Energieeffizienz

Mit der Arbeitsdurchfihrung (z.B. bei Heilarbeiten) direkt verbundene Brandschutzmaflnahmen einschl.
Bereitstellung von Feuerléschern sind durch die Partnerfirmen sicherzustellen und im AES zu dokumentieren.
Mit BPP vorab abzustimmen und im AES zu berticksichtigen sind insbesondere auch (ggf. damit in Zusam-
menhang stehende) zeitweise AuBerbetriebnahmen oder Anderungen an Brandschutzeinrichtungen (z.B.
Sprinklerleitungen) sowie erforderliche Wandoffnungen/-durchbriiche in Brandabschnitten bzw. deren fach-
gerechtes VerschlielRen.

Der Umgang mit wassergeféhrdenden Stoffen oder zu erwartenden Abfallen und Abwassern auf dem Be-
triebsgelande der BPP ist im Rahmen der Erstellung des AES mit BPP abzustimmen bzw. zu dokumentieren.
Anfallende Abfalle sind entsprechend Abstimmung vom AN eigenverantwortlich ordnungsgeman zu lagern,
zu transportieren und vor Fertigmeldung des Gesamtauftrages zu entsorgen. (Die Regelungen zu Arbeits-/
Hilfsmitteln aus Kap. 3.8 gelten entsprechend !) Abwéasser oder wassergeféhrdende Stoffe durfen nicht in
Wasserbader, Rohrleitungen, Schéchte in oder aulerhalb von Gebauden eingebracht werden.

Ein Auftanken von Fahrzeugen auf dem Betriebsgeldnde ist verboten.

Fur Arbeiten die als ,Fachbetrieb nach Wasserhaushaltsgesetz‘ oder Brandschutzfachbetrieb durchgefiihrt
werden, sind entsprechende Zulassungen BPP vorab aktuell und tatigkeitsbezogen vorzulegen.

Bei den auszufiihrenden Arbeiten ist besonders auf den Einsatz von energieeffizienten Verfahren und Mate-
rialien zu achten. Die Anlagen sind nach Abschluss der Arbeiten auf die vorgegebenen Einstellparameter
einzustellen, damit ein energieeffizienter Betrieb moglich ist.

Die Verwendung von betriebseigenen Medien, wie Druckluft, Dampf, Wasser und Elektroenergie ist nur nach
Abstimmung mit dem AG bei BPP erlaubt. Dabei ist stets auf sparsamen Verbrauch zu achten.

3.11 Unfille und Vorfille

Uber die Regelungen in Kap. 3.3 ,Ubersicht - Allgemeine Regelungen BPP* hinaus, bitten wir die Partnerfir-
men jeden Arbeits-, Wege- und Beinaheunfall (gefahrliche Situation ohne Verletzung) sowie Erste Hilfe Fall
an den AG bei BPP zu melden. Analog der internen Vorgehensweise soll eine zeitnahe, gemeinsame Unter-
suchung mit der Partnerfirma zur Reduzierung des Gefahrdungspotentials und zukinftigen Vermeidung fih-
ren.

Gleichfalls sind alle Vorfalle (z.B. Stofffreisetzung, Beschadigungen, Verkehrsunfélle) auf dem Betriebsge-
lande der BPP ebenfalls mitzuteilen.

3.12 Begehungen und Audits

Bei BPP werden regelmafig Begehungen und/oder interne Audits durchgefiihrt. Dabei werden auch die T&-
tigkeiten und das Auftreten von Partnerfirmen insbesondere hinsichtlich Sicherheits-, Umwelt- und Energie-
aspekten berlcksichtigt und bewertet.(Im Rahmen von gréfReren Projekten oder Baustellentatigkeiten werden
dazu i.d.R. bereits in Vorgesprachen zwischen Partnerfirma und BPP Regelungen getroffen bzw. gemeinsa-
me Begehungen vereinbart)

Ziel dabei ist es, z.B. aus Sicht des Arbeitsschutz bei Feststellen ,Unsicherer Handlungen“ von MA oder
sUnsicheren Zustdnden" auf mogliche Gefahren bzw. grundsatzlich auf Verbesserungspotentiale hinzu-
weisen.
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4 Ergdnzende Hinweise zum Handbuch

4.1 Giiltigkeit bisheriger Regelungen und Mitgeltende Unterlagen

Mit dem hier vorliegenden Handbuch-Partnerfirmen (Richtlinie M05) wird die bisher geltende Revison 02 /
Gultig ab 01.05.2010 ersetzt.
Anderungsgriinde: Integration Energieaspekte, Wegfall Strahlenschutz, allg. redaktionelle Uberarbeitung
Die nachfolgende Aufzéhlung stellt nur einen Auszug wesentlicher mitgeltender Dokumente dar; ggf. dariiber
hinaus zu bericksichtigende oder zusatzlich vereinbarte Dokumente bleiben unbertihrt.

- Far Partnerfirmen relevante sowie in diesem Handbuch genannte Rechtsvorschriften

und (von Partnerfirmen vorzuhaltende) Dokumente in ihrer jeweils aktuellen Fassung
- AES und Tagesmeldung

4.2  Anderungsdienst und Verteiler

Fur den Anderungsdienst ist bei BPP die Einheit HSEQ zustandig.
[Hinweise von Partnerfirmen zur Verbesserung des Handbuches werden geme aufgenommen und kénnen bei BPP an
die Einheit HSEQ/QS, Hermn Horst (Tel: 03672 / 370-286 (ibermittelt werden]

Verteiler BPP-intern: Zentrales Laufwerk
Verteiler extern: Partnerfirmen (SubAN tber Partnerfirmen)

5 VerstoBe gegen Rechtsvorschriften/BPP-Regelungen,
Bewertung durch BPP

BPP behalt sich vor, die Leistung von Partnerfirmen bzw. deren MA im Einzelfall sofort oder wiederkehrend
(S. nachste Seite) zu bewerten und der Partnerfirma die Bewertung mitzuteilen.

Schwerpunkte der Bewertung sind insbesondere Sicherheits-, Umwelt- und Energieaspekte sowie die Quali-
tat der ausgefihrten Arbeiten.

Die Leistung von Partnerfirmen kann Vertragsbestandteil mit BPP sein.

In die Beurteilung flieBen die Ergebnisse aus Begehungen oder Audits sowie Vorfalle und Unfélle insbeson-
dere aber auch der Umgang mit bzw. die Umsetzung von vereinbarten MafRnahmen sowie der Gesamtein-
druck ein.

Fir den Fall von schwerwiegenden VerstoRen behalt sich BPP vor, das Auftragsverhaltnis sofort bzw. bis zur
Klarung zu beenden sowie auch MA von Partnerfirmen zum Einstellen der Tatigkeiten bis hin zum Verlassen
des Betriebsgelandes aufzufordern. In gravierenden Fallen kann fur einzelne MA ein Werkverbot ausgespro-
chen werden.

Fur Schaden, die durch Verstole entstehen, haftet die Partnerfirma.

Bei Verdacht auf Alkoholkonsum oder Rauschmittelmissbrauch besteht die Mdglichkeit zur sicheren Klarung
auf Kosten der Partnerfirma eine arztliche Untersuchung durchzufiihren.

Alle Regelungen dieses Handbuches gelten in gleicher Weise auch fir von Partnerfirmen eingebundene
SubAN, wobei fir die Weitergabe an und die Umsetzung bei SubAN einschlieBlich Dokumentation (z.B. Ein-
verstandniserklarung, Unterweisungen) immer die direkt beauftragte Partnerfirma verantwortlich ist, die dies-
bezuglich fur BPP auch grundsatzlich Ansprech- und Vertragspartner bei VerstéRen ist.
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Bewertungsformular (mit Bewertung als Beispiel)

Vertraulich - nur fiir Gebrauch innerhalb
Partiariirhoh and L ter el anbolmarn BASF Performance Polymers GmbH 1 - BASE
Bewenrtung von Partnerfirmen (AN) e Cericant oty
BPP-Formblartt
Revision (Struktur): 01 / Giltig ab 01.12.2012
Partnerfirma (AN): Zeitraum:
Gewerk: Projekt:
(1) (2) (3) (4) {3) (6)
Kriterium Faktor Bemerkungen Bewertung Ergebnis Note
1..10 (2) x (4) = (6)
1] Sicherheit, Umweltschutz, Energie
1.1) Verhalten der MA bei BPP 10 9 90
(sicherheits-, umwel- u. energiebewufit /
Elnhmtung BPP-Regelungen)
1.2) Ordnung und Sauberkeit T 8 56
1.3) Unfalle/Vorfalle, Analyse 5 9 45
1.4) Verhalten Management 8 ] 64
(sicherheits-, umwelt- u. energiebewufdt /
Kommunik_, Prfg. Einhaltung BPP-Regelungen)
1.6) Programme / Massnahmen / 5 7 35
Aktionen / Zertifizierungen
Zwischensumme 1] 35 290 o
2] Qualitat
2.1) Arbeitsergebnis, Fachkenntnis, 10 9 90
Beseitigung von Mangeln
2.2) Termintreue /Aufsicht 8 8 64
2.3) Programme / Massnahmen / 5 7 35
Aktionen / Zertifizierungen
2.4) eigene Qualitatskontrolle, 5 7 35
Prifungen
2.5) Ausstattung/Werkzeug 7 8 56
Zwischensumme 2] 35 280 2
3] Leistungsféhigkeit
3.1) Eigenpearsonalanteil 7 7 49
3.2) Flexibilitat bei Auftrags- 8 9 72
erweiterung/-anderung
3.3) Erfahrungen, Wissen, Arbeitsvor- 10 8 80
bereitung. Ablauforganisation
3.4) Fuhrungsstil, Eigeninitiative, 10 10 100
Zusammenarbeit
Zwischensumme 3] 35 301 2+
[___Gesamisumme: 871 2
BewertungsmaRstab zu (4)
1 =nicht tragbar (2), 3 = (stark) verbesserungswirdig 4 = Anforderungen werden oft nicht erreicht
5 = Anford. werden gerade erreicht 6 = Anforderungen werden Gberwiegend erfullt 7 = entspricht den Anforderungen
8 = bessser als Anforderungen 9 = deutlich besser als Anforderungen 10 = Anford. werden in hohem Mafie tibertroffen
Bewertungsgrundlage zu (6) —p (] Bewertung bei BPP durch:
Punkte fiir Sicherheit/lUmweltschutz, Note Gesamtpunktzahl Einheit Name Datum
Qualitat und Leistungsfahigkeit fachlicher AG BPP
van 332 bis 350 1 ven 998 bis 1050 QOC (Produktion)
i S [ e e Croemants
von 263 bis ) von is 8¢ =
von 228 bis 262 2 von 684 bis 788 2 Codisklagen
von 193 bis 227 3+ von 579 bis 683 HSEQ/S
von 158 bis 192 3 von 473 bis 578 verteilt durch:
von 123 bis 1567 4 von 368 bis 472 Kenntnisnahme
.. bis 350 5 . bis 367 Partnerfirma (AN)
Anmerkungen:
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6 Angaben/Einverstindniserkldarung Partnerfirma (AN)

6.1 Angaben zur Partnerfirma (AN)

Kriterium Selbstauskunft Anmerkung
Name Partnerfirma (AN) Tel.:
Anschrift Fax:
Tel.:

(24-h-Bereitschaft,
wenn vorhanden)

Rechtsform, Kenzernzugehaorigkeit

Fachkraft fir Arbeitssicherheit (SiFa) Name: Tel.:

Umwelt-  bzw. Umweltmanagement- | Name: Tel.:

beauftragter (UB bzw. UMB)

Energie- bzw. Energiemanagement-| Name: Tel..

beauftragter (EB bzw. EMB)

Qualitats- bzw. Qualitdtsmanagement- | Name: Tel.:

beauftragter (QB bzw. QMB)

Zertifizierte Managementsysteme ? (Bitte unter Selbstaus-
(z.B. Arbeitsschutz, Umweltschutz, kunft eintragen; Zertifi-

Energie oder Qualitat) kate nur auf Anfrage)

6.2 Einverstindniserklarung der Partnerfirma (AN)

Mit der Zurtucksendung dieser Seite an die BASF Performance Polymers GmbH (Rudolstadt) versichert die
Partnerfirma (AN), dass sie Uber einen ausreichenden Versicherungsschutz verfigt, sich zur Einhaltung der
mit diesem Handbuch-Partnerfirmen vorgegebenen Anforderungen (insbesondere auch zum Daten-/Informa-
tionsschutz - Kap. 3.4.4) verpflichtet und sicherstellt, dass von ihr eingebundene SubAN diese gleichermalien

erflllen.
[Von SubAN unterschriebene Einverstandniserklarungen sind BPP auf Anforderung zur Verftigung zu stellen]

Ort, Datum, Unterschrift
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FPartnerfirma (AN): Zeitraum;

Gewerk: Projekt:

(1 {2) {3) {4) {5)
Kriterium Faktor Bemerkungen Bewertung Ergebnis Note
1..10 (2) % (4} = (5}

1] Sicherheit, Umweltschutz, Energie

1.1) Verhalten der MA bhei BPP 10

(sicherheits-, umwell- u. energiebewufst /
Einhallung ﬂPP»Regehm‘gen)

1.2) Ordnung und Sauberkait 7 8 56
1.3) Unfalle/Vorfalle, Analyse 5 9 45
1.4) Verhalten Management 8 8 64

(sicherheits-, umwell- o, energiabewulyt /
Kommunik., Prfg. Einhallung BPP-Regelungan)
1.5) Programme / Massnahmen / 5
mAktionen { Zedifizierungen
Zwischensumme 1]
2] Qualitdt
2.1) Arbeitsergebnis, Fachkenontnis, 10
Beseitigung von Méngeln

2.2) Termintreue /Aufsicht 8 B 64
2.3) Programme / Massnahmen / 5 7 35
Aktionen / Zertifizierungen
2.4) gigene Qualitatskontrolle, 5 7 35
Prufungen
2.5) Ausstattung/Werkzeug 7
Zwischensumme 2] 35

3] Leistungsfahigkeit
3.1) Eigenpersonalanteil 7
3.2} Flexibiliat bet Auftrags- 8

erwaiterung/-anderung

3.3) Erfabrungen, Wissen, Arbeitsvor- 10
beraitung, Ablauforganisation

3.4) Fihrungsstil, Eigeninitiative, 10
Zusammenarbait

Zwischensumme 3} 35 301 24

BewertungsmaRstab zu {4) i
1 = nicht tragbar {2}, 3 = (stark) verbesserungswirdig 4 = Anforgerungen werden oft nicht erreicht
5 = Antord. werden gerade erreicht 5 = Anforderungen werden fiberwiegend erfilil 7 = entspricht den Anforderungen

& = bessser als Anforderungen 9 = deullich besser als Anforderungen 10 = Anford. werden in hohem MalRe dbertroffen

[ Bewertung bei BPP durch:
Einhelt Nare Datum

achlicher AG BPP

OC (Produktion)

S {Projekie/Insthilg )

SUM (Logistiv/Lagern)

HBEQQS

Bewertungsgrundlage zu {6) — ;
Punkte filr Sicherheit/Umweltschutze, Note Gesamtpunktzah!
Quialitit und Leistungsfihigkeit

vort 333 bis 35

i Vot 998 is 1050
24 vor G4

z e 24 2 YOI 784 bis
von 228 bis 262 Den von 884 bis 788
von 183 bis 227 3+ von 578 bis 683

von 158 bis 102 3 voRr 473 bis 378 vertelll durch:
von 122 bis 157 4 von 368 s 472 rr—
e s s e N 1511,
. bis 350 5 - bis 367 Partnerfirma (A

Anmerkungen:
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