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Sicherheits- und Hygienebestimmungen 
für beauftragte Fremdfirmen
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Sicherheit und Hygiene Richtlinien
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Herzlich Willkommen am

BASF- Standort Illertissen 

im Notfall wählen Sie intern Tel. 333!
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Sicherheit und Hygiene Richtlinien (Flyer)

3 BASF Human Nutrition
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WICHTIG ZU WISSEN!
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 Gefährde bei der Arbeit niemals die eigene oder die Sicherheit anderer Personen.

 Greife niemals in laufende Maschinen bzw. arbeite nicht an ungesicherten Anlagen. Manipuliere niemals 
Sicherheitseinrichtungen

 Auch kurzzeitige Arbeitsstellen (z.B. für Reparatur und Baumaßnahmen) müssen stets ausreichend 
abgesichert werden.

 Die Benutzung von KFZ, Bagger, Gabelstapler, Elektrokarren, Elektrohubwagen, Fahr-Hebebühnen, Krane 
ist ohne Ausbildung und ohne Fahrauftrag nicht gestattet.

 Zutritt-Verbote beachten (aus Sicherheits- und Hygienegründen)

 Betreten von Anlagen nur nach vorheriger Anmeldung in Meisterbüro/Messwarte (nach „Meldestelle“ fragen)

 Tempolimit: 10 km/h

 Staplerfahrer haben Vorrang (Beim Passieren an laufenden Lade-tätigkeiten: Sichtkontakt zum Fahrer 
aufnehmen -> erst dann losgehen) 

 Nicht durch abgesperrte Bereiche gehen oder fahren



Internal

WICHTIG ZU WISSEN!
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 Gekennzeichnete Fußgängerwege benutzen

 Handlauf beim Treppensteigen stets benutzen

 Leitern benutzen mit freien Händen (d.h. z.B. kein Werkzeug in der Hand)

 Sicherheitsanweisungen/-kennzeichnungen beachten

 Grundsätzliche PSA in PROD: Sicherheitsschuhe, -helm, -brille (langärmlige Arbeitskleidung)

 Schmucktrageverbote beachten

 Hygienezonen meiden (rote Markierung)

 Produktionszutrittsverbot bei „Meldepflichtigen Krankheiten“ (nach Infektionsschutzgesetz)

 Rauchverbot (Rauchen ist nur in gesonderten  Raucherräumen erlaubt)

 Fotografier-, Filmverbot 

 Handyverbot in Produktion, Lager, Labor und Technikum

 Alkoholverbot
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Aushang

Jede Verletzung am Arbeitsplatz muss gemäß den Erste-Hilfe-Richtlinien des Standorts 
intern erstversorgt werden und umgehend dem Vorgesetzten gemeldet werden!
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A

Räumungssektorenplan

Sie befinden sich in 
Räumungssektor: A B C
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A. Gebäuderäumung - Meldetafel-System
Durch die Einrichtung des neuen Meldetafel-Systems am Standort Illertissen wollen wir die Sicherheit erhöhen. Hierzu erhält 
jede Person, die das Werksgelände betritt (Mitarbeiter, Leasing, Kontraktoren, Besucher…), zukünftig zusätzlich zu den bisher
bekannten Formalitäten eine zweite „persönliche“ Meldekarte. 

Beim Betreten eines Gebäudes
Wer ein Gebäude betritt, muss seine persönliche Meldekarte an der Meldetafel (blaues „M“)
Im Gebäude einstecken und sich zusätzlich bei seiner BASF-Ansprechperson 
persönlich anmelden. Je nach Gebäudestruktur gibt es eine oder mehrere Meldetafeln.

Beim Verlassen des Gebäudes 
Muss jeder seine persönliche Meldekarte wieder an sich nehmen.

Ausnahmen, bei denen die persönliche Meldekarte nicht gesteckt werden muss:
- Bei Mahlzeiten oder Veranstaltungen im Casino Geb. 6
- Postdienst (auch BASF-intern), Paketdienste
- Werkschutz-Kontrollgänger

Hinweis:
Die Meldekarte dient in erster Linie zur Anwesenheitsdokumentation in einem Gebäude. Eine im Räumungsfall 
stecken gebliebene Meldekarte veranlasst eine Vermisstensuche!
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Quelle: ED-022 rev.0
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 Eine Räumung wird stets per Lautsprecherdurchsage angeordnet

 Ruhe bewahren und informieren Sie sich über die Lautsprecherdurchsagen

 Eine Räumungsanweisung betrifft einzelne Gebäude oder Sektoren (A, B, C) oder den gesamten Standort       

 Vom Schaden betroffenes Gebäude selbstständig verlassen, nicht erst auf Anweisungen warten
 Wenn Sie sich zum Sammelplatz außerhalb der Pforte begeben >> NICHT ausstempeln!

Sie sind ansonsten nicht mehr in der elektronischen Anwesenheitsliste gelistet.

 dem Wetter angepasste Kleidung und persönliche Dinge wie Autoschlüssel und Geldbörse mitnehmen, falls Sie 
nicht mehr an Ihren Arbeitsplatz zurückkehren können

 Gehen - nicht Rennen!   KEINE Aufzüge benutzen!   Handlauf benutzen!   Absperrungen beachten!

 Achtung - beim Verlassen des Gebäudes
 Windrichtung beachten! Gegen den Wind gehen oder quer zur Windrichtung, falls erforderlich! 
 Nicht in Rauchschwaden oder erkennbare Gefahrenbereiche/Absperrungen hineinlaufen!
 Straßen freihalten für anrückende Hilfskräfte.

B. Räumung – Bitte beachten
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Quelle: ED-022 rev.0
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1)   Nach Anordnung zur Räumung per Lautsprecherdurchsage
 Befolgen Sie im Räumungsfall die geltenden Anweisungen Ihrer Abteilung, wenn „gefahrlos“ möglich 

(z.B.: Anlage/Arbeit in sicheren Zustand bringen, Lüftungsanlage abschalten, Gasflaschen schließen)
 Schließen Sie Fenster/Türen
 Begeben Sie sich selbständig an die Meldetafel des Gebäudes in dem Sie sich aktuell befinden 

und entnehmen Sie ihre persönliche Meldekarte

2)   Nehmen Sie Kontakt zu ihrem BASF-Ansprechpartner auf und begeben Sie sich anschließend zur
Gebäudesammelstelle.

3)   An der Gebäudesammelstelle stellt der BASF-Vorgesetzte oder dessen Stellvertreter/Schichtführer
(grüne Warnweste anziehen) die Vollzähligkeit fest. 
Er nimmt die stecken gebliebenen Meldekarten an sich und dokumentiert auf der 
Gebäude-Räumungsliste ausschließlich die fehlenden Personen.

C. Räumung – Allgemeiner Ablauf
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Quelle: ED-022 rev.0
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5)   Sammeln an einem der 3 Sammelplätze im Werk (Pforte, Bachtor, Nordseite Magazin)
 Die Gruppe eines Gebäudes begibt sich unter Führung des BASF-Vorgesetzten oder

dessen Stellvertreter/Schichtführer (grüne Warnweste) geschlossen zum nächst gelegenen 
und auf sicherem Wege erreichbaren Sammelplatz.
Nicht in Rauchschwaden oder erkennbare Gefahrenbereiche/Absperrungen hineinlaufen!

 Der für die Gruppe Verantwortliche übergibt seine Räumungsliste incl. der nicht abgeholten Meldekarten,
an den Sammelplatz-Verantwortlichen (Mitglied der Werkeinsatzleitung - trägt orange Warnweste).
Alle verbleiben geschlossen am Sammelplatz!

6)   Räumungsende - erfolgt per Lautsprecherdurchsage
 Verlassen Sie den Sammelplatz. 
 Arbeiten, in einem vom Ereignis betroffenen Gebäude, dürfen nur in Abstimmung mit 

dem BASF-Ansprechpartner wieder aufgenommen werden.
 In nicht betroffenen Bereichen können Sie die Arbeit wieder aufnehmen. Bei Unklarheiten Rücksprachen mit  

BASF-Vorgesetzten halten.
 Kontraktoren stimmen sich mit ihrem zuständigen BASF-Ansprechpartner ab.

C. Räumung – Allgemeiner Ablauf
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Quelle: ED-022 rev.0
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Räumung eines vom Ereignis betroffenen Gebäudes
(z.B. sichtbare Rauchentwicklung)

Die Räumung eines betroffenen Gebäudes kann folgendermaßen angestoßen werden:
1)   ein Mitarbeiter warnt die Kollegen innerhalb des Gebäudes direkt mündlich -> „Selbständige Räumung“
2)   ein BASF-Vorgesetzter weist die Räumung an, z.B. über die Sprechanlage im Gebäude (falls vorhanden)
3)   ein BASF-Vorgesetzter beauftragt die Pforte für eine Durchsage zur gezielten Räumung des „Ereignis-Gebäudes“ 

(Gebäudenummer und -bezeichnung nennen)
Achtung – nicht vergessen: Werkfeuerwehr alarmieren! 

Zu beachten:
 Der für die Gebäuderäumung zuständige BSF-Vorgesetzte/Stellvertreter beauftragt einen Mitarbeiter an der Gebäude-

sammelstelle zu verbleiben -> Dieser zieht die grüne Warnweste an und fungiert als Einweiser für die Rettungskräfte
 Achtung: der Einweiser soll sich bei seiner Aufgabe nicht selbst gefährden.
• Alle anderen Personen des geräumten Gebäudes (Mitarbeiter, Kontraktoren, Besucher) folgen den Anweisungen Ihres     

Vorgesetzten/BASF-Ansprechpartners (z.B. bis auf weiteres in sicherem Abstand vom Gebäude verbleiben).
• Eine nicht entnommene Meldekarte im Ereignis-Gebäude ist ein Hinweis darauf, dass sich dort mit hoher 

Wahrscheinlichkeit noch eine Person befindet und evtl. lebensbedrohlich gefährdet sein kann.  
• Die Info über eine vermisste Person, muss unverzüglich an die Werkfeuerwehr gegeben werden.

D. Räumung - Alarmfall
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Quelle: ED-022 rev.0
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Szenario: Eine Person ist von den Flammen eingeschlossen.

Wenn Sie vom Brand eingeschlossen sind: 
 Entfernen Sie sich soweit wie möglich vom Brandherd
 Schließen Sie alle Türen zwischen sich und dem Brandherd
 Türritzen gegen das Eindringen von Rauchgas möglichst mit nassen Tüchern abdichten
 Erst dann, wenn dies möglich ist, Fenster öffnen
 Machen Sie auf sich aufmerksam, indem Sie z. B. telefonieren oder am (möglicherweise offenen) Fenster 

rufen und winken

Die meisten bei einem Brand verunglückten Personen kommen durch falsches Verhalten zu Schaden; daher 
unbedingt Ruhe bewahren! Abgesehen von der Brandhitze besteht vor allem Erstickungs- und Vergiftungsgefahr 
durch Rauchgase. 

Richtiges Verhalten im Brandfall
(Information: Landesfeuerwehrverband Bayern)
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Quelle: ED-022 rev.0
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weitere Details
für Arbeiten in Anlagen / Gebäuden
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Sicherheit bei mehreren Arbeitsstellen

17
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Arbeitszeiten, Anmelden vor Arbeitsstart, …
 Reguläre Zeiten für Arbeitseinsätze: Mo. – Fr. von 07:00 – 18:00 Uhr

 Eingang: 30 Minuten vor Arbeitsbeginn
 Ausgang: unverzüglich nach Arbeitsende

 Anmeldung muss schriftlich mind. 1 Tag vorher beim BASF-Koordinator vorliegen 

 der BASF-Koordinator gibt mit der Anmeldung an die Pforte bei Bedarf die Einfahrt ins 
Werk frei (ansonsten bitte draußen parken) 

 Betreten von Anlagen nur nach Anmeldung im Meisterbüro/Messwarte

 Die ausführende Fremdfirma hat sich den Kontrollen durch den BASF-Werkschutz zu 
unterziehen

 Mitnahme von BASF-Eigentum – auch wertlose Abfälle – ohne Warenmitnahmeschein ist 
Diebstahl

 Verzehr von Essen und Getränken ist in Produktion, Lager, Labors/Technika untersagt
 Schmutzwasser gehört nicht in die Straßeneinläufe (Gully), da diese direkt an das 

Gewässer Iller-Kanal angeschlossen sind
 Umweltvorfall: Bei Auslaufen von Stoffen ins Abwassersystem unverzüglich das Kesselhaus 

informieren (Tel. intern 767)

18



Internal

Unterweisungen, Prüfungen, Sicherheitsmaßn.
 Fremdfirmenmitarbeiter müssen zum Arbeitsmitteleinsatz durch ihren 

Arbeitgeber unterwiesen sein. 
 Arbeitsmittel müssen geprüft und funktionsfähig sein
 Vorlage von Umwelt-/Sicherheitszertifikaten:

 Zertifikat für umwelt- und sicherheitsrelevante Tätigkeiten
 Befähigungsnachweis für die geplante Tätigkeit (nach Betriebssicherheitsverordnung)

 Arbeiten an elektrischen Einrichtungen dürfen ausschließlich durch 
Elektro-fachkräfte erfolgen und bedürfen der Abstimmung mit dem 
BASF-Fachpersonal

 Flucht- und Rettungswege nicht verstellen
 Fragen Sie nach der nächsten Notdusche und dem nächsten 

Feuerlöscher
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Wichtig beim Schneiden von Rohrleitungen

 Kein Arbeitsbeginn ohne Freigabe durch den Auftraggeber
 Für freigabescheinpflichtige Arbeiten ist ein Erlaubnisschein erforderlich:

 Feuererlaubnisschein,  Befahrerlaubnisschein,  Anlagenfreigabeschein

 Trennen von Rohrleitungen durch Kennzeichnung mit Banderole
Um die Sicherheit bei Rohrleitungstrennarbeiten zu erhöhen, muss von der Auftraggeber- und 
Auftragnehmer-Seite gemeinsam eine Kennzeichnungsbanderole an der freigegebenen Stelle              
angebracht werden. Die Banderole muss mit der Erlaubnisschein-Nummer und dem Datum           
beschriftet und von beiden Parteien mit Permanentstift unterschrieben sein. 

Ohne von beiden Parteien unterschriebene Schnittkennzeichnung, 
darf an keiner Trennstelle die Arbeit begonnen werden!
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Hebebühnen, Umgang mit BASF-Eigentum

Das Arbeiten in fahrbaren Hebebühnen erfordert zwingend die Benutzung 
von Sicherheitsgeschirr

 PSA gegen Absturz muss geprüft sein
 Einweisung des Trägers muss erfolgt sein 
 Fremdfirma stellt grundsätzlich die Ausrüstung bereit

BASF-Eigentum und Produkte müssen bei Arbeiten gegen Beschädigung 
und Verunreinigung geschützt werden. Ein Verstoß muss umgehend 
gemeldet werden
Werkzeuge und lose Teile sind geordnet und an geeigneter Stelle 
aufzubewahren
Das Arbeitsende muss der Anlage aktiv zurückgemeldet werden und die 
Arbeitsstelle muss nach Arbeitsende oder bei Unterbrechung ordentlich 
verlassen werden
21
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Energiemanagement

 BASF Illertissen ist bestrebt, den spezifischen Energieverbrauch zu 
senken und eine kontinuierliche Verbesserung sicherzustellen

 dazu führte die BASF im Oktober 2014 ein Energiemanagementsystem in 
Übereinstimmung mit der internationalen Norm ISO 50001 ein

 Ein Energieteam am Standort stellt sicher, dass zu den betrieblichen 
Zielen entsprechende Maßnahmen festgelegt und verfolgt werden

 Die Bewertung der energiebezogenen Leistung der verschiedenen 
Bereiche mit wesentlichem Energiebedarf verfolgt die BASF über 
spezifische Kennzahlen

22
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Noch Fragen?    Sprechen Sie uns gerne an
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